


भारत के राजऩत्र, भाग II, खण्ड 3, उऩ-खण्ड (i) में प्रकाशनाथथ 
भारत सरकार 

राष्ट्रीय भारत ऩररवतथन संस्था (नीतत आयोग)  
 

अधिसूचना 
नई दिल्ऱी, दिनाॊक             2017 

 
सा.का.नन. .................. राष्ट्रपनि, सॊवििान के अनुच्छेि 309 के परॊिुक द्िारा प्रित्ि शक्तियों का प्रयोग करिे हुए और योजना आयोग (समूह ‘घ’ 
कममचाररि ॊि) भिी ननयम, 2000 को, उन बािों के ससिाय अधिक्ाॊि करिे हुए, क्जन्हें ऐसे अधिक्मण से पहऱे ककया गया है या करने का ऱोप ककया गया 
है, राष्ट्रीय भारि पररििमन सॊस्था (नीनि आयोग) में बहु-कायम-कममचाररि ॊि के पिों पर भिी की पद्धनि का विननयमन करने के सऱए ननम्नसऱखिि ननयम 
बनािे हैं, अथामि:्-  
 

1. संक्षऺप्त नाम और प्रारंभ. – (1) इन ननयमों का नाम राष्ट्रीय भारि पररििमन सॊस्था (नीनि आयोग) (बहु-कायम-कममचाररि ॊि) भिी ननयम, 2017 है।  

     (2) ये राजपत्र में प्रकाशन की िारीि को प्रि त्ि होंगे।  
 

2. ऱागू होना.- ये ननयम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्िॊभ (1) में विननदिमष्ट्ट पि को ऱागू होंगे।  
 

3. ऩद-संख्या, वगीकरण और वेतन मैट्ररक्स में वतेन स्तर.- उति पिों की सॊख्या, उनका िगीकरण और िेिन मैदरतस में ििेन स्िर िे होंगे, जो इन 
ननयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्िॊभ (2) से स्िॊभ (4) में विननदिमष्ट्ट हैं।  
 

4. भती की ऩद्धतत, आय-ुसीमा और अहथताएं आट्रद.- उति पिों पर भिी की पद्धनि, आय-ुसीमा, अहमिाएॊ और उनसे सॊबॊधिि अन्य बािें िे होंगी जो उति 
अनुसूची के स्िॊभ (5) से स्िॊभ (13) में विननदिमष्ट्ट हैं। 
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5. तनरहथता.– वह व्यक्क्त, -  

 

 क  क्जसने ऐसे व्यक्ति से क्जसका पनि या क्जसकी पत्नी जीविि है, वििाह ककया है; या  
 ि  क्जसने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीविि रहिे हुए ककसी व्यक्ति से वििाह ककया है; 

 

 उति पिों पर ननयुक्ति का पात्र नहीॊ होगा:  

 

परन्िु यदि केन्रीय सरकार का यह समािान हो जािा है कक ऐसा वििाह, ऐसे व्यक्ति और वििाह के अन्य पऺकार को ऱागू स्िीय विधि के अिीन 
अनुऻेय है और ऐसा करने के सऱए अन्य आिार हैं िो िह ककसी व्यक्ति को इस ननयम के प्रििमन से छूट िे सकेगी।  
 

6. शशथथऱ करने की शक्क्त.- जहाॊ केन्रीय सरकार की यह राय है कक ऐसा करना आिश्यक या समीचीन है, िहाॊ िह उसके सऱए जो कारण हैं उन्हें 
ऱेिबद्ध करके, इन ननयमों के ककसी उपबॊि को ककसी िगम या प्रिगम के व्यक्तियों की बाबि, आिेश द्िारा सशधथऱ कर सकेगी।  

 
7. व्यावकृ्तत.- इन ननयमों की कोई बाि, ऐसे आरऺण, आयु-सीमा में छूट और अन्य ररयायिों पर प्रभाि नहीॊ डाऱेगी, क्जनका केन्रीय सरकार द्िारा 
इस सॊबॊि में समय-समय पर ननकाऱे गए आिेशों के अनुसार अनुसूधचि जानियों, अनुसूधचि जनजानियों, भूिपूिम सैननकों और अन्य विशषे प्रिगम के 
व्यक्तियों के सऱए उपबॊि करना अपेक्षऺि है।  

 

 
 
 
 

  



अनुसूची 
ऩद का नाम ऩदों की संख्या वगीकरण वेतन मैट्ररक्स में वेतन स्तर चयन अथवा अचयन ऩद 

(1) (2) (3) (4) (5) 
बहु-कायम-कममचाररि ॊि 52* (2017) 

*कायमभार के आिार पर 
पररििमन ककया जा सकिा है। 

सामान्य केन्रीय सेिा, 
समूह ‘ग’, अराजपत्रत्रि, 
अनुसधचिीय 

स्िर-1 (रु.18,000-56,900) ऱागू नहीॊ होिा 

 

सीधे भती ककए जाने वाऱे व्यक्क्तयों के शऱए आयु-सीमा  सीधे भती ककए जाने वाऱे 
व्यक्क्तयों के शऱए 
अऩेक्षऺत शैक्षऺक और 
अन्य अहथताएं  

सीधे भती ककए जाने वाऱे 
व्यक्क्तयों के शऱए ववट्रहत 
आयु और शैक्षऺक अहथताए ं
प्रोन्नत व्यक्क्तयों की दशा 
में ऱागू होंगी या नहीं 

ऩररवीऺा 
अवथध, यट्रद 
हो 

(6) (7) (8) (9) 
आयु 18 और 25 िषम के बीच 

ट्रिप्ऩण 1: आय-ुसीमा अििाररि करने के सऱए ननणामयक िारीि भारि 
में अभ्यधथमयों से आिेिन प्राप्ि करने के सऱए ननयि की गयी अॊनिम 
िारीि होगी (न कक िह अॊनिम िारीि जो असम, मेघाऱय, अरुणाचऱ 
प्रिेश, समजोरम, मखणपुर, नागाऱैँण्ड, त्रत्रपुरा, ससक्तकम, जम्मू और 
कश्मीर राज्य के ऱद्दाि िण्ड, दहमाचऱ प्रिेश के ऱाहौऱ और स्पीनि 
क्जऱे िथा चॊबा क्जऱे के पाॉगी उप-िण्ड, अॊडमान और ननकोबार द्िीप 
समूह और ऱऺद्िीप के अभ्यधथमयों के सऱए विदहि की गई है)।  

 

ट्रिप्ऩण 2: रोजगार कायामऱयों के माध्यम से की जाने िाऱी भिी की 
िशा में, आयु-सीमा अििाररि करने के सऱए ननणामयक िारीि िह 
अॊनिम िारीि होगी क्जस िक रोजगार कायामऱयों से नाम भेजने के 
सऱए कहा गया है। 

मान्यिा प्राप्ि बोडम स े
मैदरकुऱेशन या समिुल्य  

 

अथिा 
 

मान्यिा प्राप्ि सॊस्थान स े
औद्योधगक प्रसशऺण 
सॊस्थान का प्रमाण-पत्र  

ऱागू नहीॊ होिा िो िषम 
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भती का तरीका, सीधी भती 
या ऩदोन्नतत द्वारा या 
प्रतततनयुक्क्त द्वारा या 
आमेऱन द्वारा और ववशभन्न 
तरीकों से भरी जान े वाऱी 
ररक्क्तयों का प्रततशत 

ऩदोन्नतत या प्रतततनयकु्क्त/आमेऱन 
द्वारा भती के मामऱे में, ककस गे्रड 
से ऩदोन्नत या प्रतततनयुक्त या 
आमेशऱत ककया जाना है 

अगर ववभागीय ऩदोन्नतत सशमतत मौजूद है, 
तो इसका संघिन क्या है 

वे ऩररक्स्थततयां, क्जनमें 
भती के शऱये संघ ऱोक 
सेवा आयोग से ऩरामशथ 
ककया जाना है 

 

(10) (11) 12 13 
सीिी भिी ऱागू नहीॊ होिा ऩुक्ष्ट्ि के संबंध में ववचार करने के शऱए समूह 

‘ग’ ववभागीय ऩदोन्नतत सशमतत में शाशमऱ हैं: 
 

ननिेशक (प्रशा.)/उप सधचि (प्रशा.)                                       
– अध्यऺ  

सॊयुति सऱाहकार/उप सऱाहकार                                         
– सिस्य  

अिर सधचि/िररष्ट्ठ अनुसॊिान अधिकारी                                   
– सिस्य  

ऱागू नहीॊ होिा 

ट्रिप्ऩण: अब से राष्ट्रीय भारि पररििमन सॊस्था (नीनि आयोग) में पूिमििी समूह ‘घ’ कममचाररि ॊि को बहु-कायम-कममचाररि ॊि के रूप में जाना जाएगा। 

 
 

फाइऱ सॊ. ए-12018/04/2016-प्रशा.।।। 
 

 

 

(गुऱवीना बधान) 
अवर सथचव, भारत सरकार 



सेिा में, 
प्रबॊिक, 
भारि सरकार मुरणाऱय, 
ररॊग रोड, मायापुरी, नई दिल्ऱी 
प्रनि: 

1. कासममक एिॊ प्रसशऺण विभाग (आर आर अनुभाग), नॉथम ब्ऱॉक, नई दिल्ऱी-110001 को उनकी दिनाॊक..........की आईडी सॊ. ............... के सॊिभम में। 
2. सधचि, सॊघ ऱोक सेिा आयोग, नई दिल्ऱी को उनके दिनाॊक ..............के पत्र सॊ. ...................... के सॊिभम में। 
3. विधि मॊत्राऱय (वििायी विभाग), वििायी-1 अनुभाग, शास्त्री भिन, नई दिल्ऱी-110001 को उनकी दिनाॊक ................... की आईडी सॊख्या 

.................... के सॊिभम में। 
4. वििायी विभाग, राजभाषा िण्ड, कमरा सॊ. 723-ए, ए विॊग, शास्त्री भिन, नई दिल्ऱी-110001  

5. मुख्य पुस्िकाध्यऺ, ऱोक सभा सधचिाऱय (अनिररति प्रनियों के साथ)। 
6. ऱोक सभा सधचिाऱय (अिीनस्थ वििान ससमनि हेिु)। 
7. राज्य सभा सधचिाऱय (अिीनस्थ वििान ससमनि हेिु)। 
8. अिर सधचि (सामान्य/प्रोटोकॉऱ), नीनि आयोग 
9. प्रशासन I/II/III अनुभाग 
10. पुस्िकाऱय, नीनि आयोग/पीईओ पुस्िकाऱय 

 
 

  

(गुऱवीना बधान) 
अवर सथचव, भारत सरकार 
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